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PLAN DE CONTRIBUCCION AL AHORRO ENERGETICO EN EL GRUPO TRAGSA

1. Antecedentes

El 11 de octubre de 2022 el Consejo de Ministros aprobd el Plan Mas Seguridad Energética
(+SE), adoptando medidas de eficiencia y ahorro energético, y fomentando las energias
renovables, en el que el sector publico estatal debe adoptar un papel protagonista.

La medida ndimero 20 de dicho Plan Mas Seguridad Energética a su vez propuso que las
grandes empresas obligadas a realizar auditorias energéticas o contar con sistemas de
gestion de la energia elaboraran y publicaran sus planes de contribuciéon al ahorro
energético, incluyendo aquellas medidas identificadas con mayor rentabilidad y viabilidad
en el corto plazo, asf como aquellas otras medidas ya adoptadas has la fecha.

Este Plan Mas Seguridad Energéticas es a su vez un refuerzo de las normas en relacion a la
eficiencia energética, aprobadas durante el ejercicio 2022. Por parte del Ministerio de la
Presidencia, Relaciones con las Cortes y Memoria Democratica:

- Orden PCM/466/2022, de 25 de mayo, por la que se publica el Acuerdo del Consejo
de Ministros de 24 de mayo de 2022, por el que se aprueba el Plan de Medidas de
Ahorro y Eficiencia Energética de la Administraciéon General del Estado y las
entidades del sector publico institucional estatal

En su anexo 1 se detalla el Plan de Medidas, que se agrupa en tres bloques: 1)
racionalizacién del uso de los edificios, 2) facilitacién de la prestaciéon de servicios
publicos mediante formulas organizativas y 3) medidas formativas y de sensibilizacidn;
priorizando las medidas que tengan efectos inmediatos a largo plazo y no requieran
elevadas inversiones, y estén dirigidas a modificar habitos de consumo

- Real Decreto-ley 14/2022, de 1 de agosto, de medidas de sostenibilidad econémica
en el ambito del transporte, en materia de becas y ayudas al estudio, asi como de
medidas de ahorro, eficiencia energética y de reduccion de la dependencia
energética del gas natural.

En su articulo 29 se detalla el “plan de choque de ahorro y gestiéon energética en
climatizacién”, dénde se limitan las temperaturas del aire en recintos calefactados y
refrigerados en edificios de las administraciones publicas.

De las medidas incluidas en el plan relacionadas con la gestiéon y mantenimiento de los
inmuebles, la mayor parte el Grupo Tragsa ya las viene aplicando desde hace unos 20 afios,
ya que nuestras actuaciones de acondicionamiento y mantenimiento de inmuebles estan
motivadas por criterios de ahorro y eficiencia energética y de sostenibilidad, dentro de
nuestro compromiso con el medio ambiente como se comprueba al contar con un certificado
AENOR de Gestion Ambiental desde el afio 2003.

La principal novedad respecto a las medidas que ya veniamos aplicando, es la que hace
referencia a las limitaciones de temperatura en la climatizacién de los edificios, ya que, en
el Real Decreto-Ley 14/2022, por primera vez se establecen los limites de temperatura que
hay que programar en los edificios: no superior a los 192C en recintos calefactados y no
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inferior a 27 2 C en recintos refrigerados. Esta medida la cumplimos desde el mes de agosto,
mismo mes de la publicacién del RDL.

En el presente Plan se recogen los Objetivos Ambientales en el Grupo Tragsa, asi como las
medidas identificadas con mayor rentabilidad y viabilidad en el corto plazo, constituyendo
los Objetivos ambientales del Grupo Tragsa para el ejercicio 2023, con las acciones
planificadas vinculadas con la eficiencia energética.

También incluye las principales medidas del Plan de Ahorro y Eficiencia Energética
implantadas por el Grupo Tragsa hasta la fecha, con un resumen final a modo de anejo con
el nimero total de acciones en objetivos ambientales, adoptadas por el Grupo Tragsa en el
Periodo 2019-2022, mas la que se suman durante el 2023.
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2. Los Objetivos Ambientales en el Grupo Tragsa

El Grupo Tragsa dispone de un Sistema de Gestion Ambiental implantado y certificado segin
la norma UNE-EN ISO 14001:2015 desde el afio 2003.

Ademas, cumple con los requisitos del Sistema Europeo de Gestion y Auditoria
Medioambientales, EMAS (Reglamento CE n? 1221/2009 del Parlamento y del Consejo, de
25 de noviembre de 2009) en 8 de las instalaciones en propiedad mas emblematicas del
Grupo: Sede Central, instalaciones de la Unidad Territorial Noroeste en Santiago de
Compostela, Vivero, instalaciones del Grupo Tragsa en Paterna, instalaciones del Taller de
Zaragoza y Gerencia de Zona de Zaragoza-Teruel, instalaciones de la Unidad Territorial
Norte en Valladolid, Planta de prefabricados de hormigén, e instalaciones de la Unidad
Territorial Suroeste en Sevilla.

La gran contribucién a la mejora que ha experimentado el Grupo Tragsa en materia de
ahorro y eficiencia energética, se debe a la implementacién anual de objetivos ambientales,
aprobados por la Direccion, como requisito obligatorio de lanorma ISO 14001 y del registro
EMAS, y que se vienen aprobando anualmente desde el afio 2003, momento en que se
obtuvo la certificaciéon

Se trata de objetivos especificos, realistas y alcanzables y estan dirigidos, entre otros, a la
implantacion progresiva de criterios ambientales en la gestion de las instalaciones.

Estos objetivos estan organizados en por tematica, y cada objetivo se compone de una serie
de medidas y acciones concretas.

Desde el afio 2019 se han propuesto un total de 34 objetivos ambientales, que suman 236
acciones, un 68% de las mismas vinculadas a medidas de ahorro y eficiencia energética. En
el Anejo 1 se incluye el resumen de las acciones materializadas en los cuatro dltimos afios,
asi como las nuevas acciones aprobadas en los objetivos ambientales de 2023.

Las acciones directamente relacionadas con iniciativas del Plan de Medidas de Ahorro y
Eficiencia Energética se engloban en los tres bloques siguientes:

1 Mejora para el fomento de la eficiencia energética
1.1 Generacion de energias limpias
1.2 Estudios energéticos
1.3 Sustitucién de luminarias
1.4 Cambio de equipos y materiales mas eficientes
2 Potenciar el uso de la energia verde
2.1 Uso de energia verde
3 Disminuir las emisiones de CO; de la Organizacion
3.1 Fomento del uso de vehiculos eléctricos de empresa

3.2 Instalacién de puntos de recarga para vehiculos
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3.3 Uso de vehiculos mas ecolégicos en los desplazamientos del personal
3.4 Descarbonizacién del parque de maquinaria y vehiculos del Grupo Tragsa

A modo de ejemplo, en el Anejo 2 se detallan las distintas acciones planificadas en el 2023
en relacion a estos 3 objetivos.

En cuanto al presupuesto destinado a medidas de ahorro y eficiencia, con el paso de los afios
esta partida se ha ido incrementando. Como ejemplo, si en el ano 2019 se destind
aproximadamente un 47% del presupuesto en objetivos a estas medidas, en el afio 2023 el
presupuesto aprobado dirigido al fomento del ahorro energético se sitia en el 71%.

Por ultimo, de cara a verificar la efectividad de las medidas implementadas y considerando
la evolucidon del consumo eléctrico en el Grupo Tragsa de los dltimos 4 afios (2019-2022),
el resultado es el siguiente:

Consumo eléctrico Grupo Tragsa (kwh)

22.802.870
2022
19.111.322
2021
25.338.162
2020
24.693.195
2019

El consumo eléctrico sube a nivel global en 2022. Este aumento se apoya en los siguientes
puntos:

-el incremento de actividad que ha experimentado el Grupo Tragsa en 2022

-en el caso de las instalaciones, el Grupo Tragsa cuenta desde 2022 con 25 nuevas
instalaciones con actividad, 198 en total, y el consumo de una instalacién en peso respecto
al total (actuaciones mas instalaciones), supone mas del 50%.

Los valores anteriores se pueden consultar graficamente a continuacidn.

La evolucidn del consumo en las instalaciones se refleja en el siguiente grafico:



A > &V, TU COMPROMISO SE
v GrupoTragsa o %™ HACE FUTURO T

PLAN DE CONTRIBUCCION AL AHORRO ENERGETICO EN EL GRUPO TRAGSA
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Y la evolucién del consumo eléctrico de las instalaciones, frente al total del Grupo, se
presenta a continuacion:

Porcentajes de consumo en instalaciones del
Grupo Tragsa respecto del total anual

60% 57% 0

0 55% 53%

50%
42%

40%
30%
20%
10%
0%

2019 2020 2021 2022

Por lo tanto, el consumo anual del Grupo puede presentar fuertes variaciones anualmente
en funcién del nimero de obras que se ejecuten cada afo y requieran grandes consumos
eléctricos, asi como de la variacion del nimero de oficinas con actividad del Grupo.
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3. Objetivos 2023. Acciones planificadas vinculadas con la
eficiencia energética. Medidas identificadas con mayor
rentabilidad y viabilidad en el corto plazo

1. Mejorar la
eficiencia
energética en
las
instalaciones y
equipos

1.1 Generacion de
energias limpias

Centro EMAS Sede. Instalacion y puesta en servicio de placas fotovoltaicas.
(C/ Maldonado,58 y Conde Pefialver, 84. Madrid)

UT4. Taller de Maquinaria de Arafo. Instalacién y puesta en servicio de placas
fotovoltaicas.
(Poligono Industrial Valle de Giiimar 5, Arafo, Tenerife)

UTS5. Centro EMAS Sevilla. Instalacién y puesta en servicio de placas
fotovoltaicas.

(Instalaciones del edificio principal del taller y oficinas de la Unidad Territorial Suroeste
en Sevilla, C/Parsi, 5-8. Sevilla)

1.2 Estudios
energéticos

UT4. Gerencia de Madrid. Realizacion de un estudio de viabilidad de instalacion

de paneles solares en las oficinas de la Gerencia de Zona.
(Ctra de Toledo km 6,8. Leganés. Madrid)

Oficinas de Tragsatec en la calle Valentin Beato. Redaccion de un estudio de
viabilidad de instalaciéon de paneles solates en la oficina de Valentin Beato. (C/
Valentin Beato, 6. Madrid)

1.3 Cambio en
equipos y
materiales mas
eficientes

UT1. Oficinas Gerencia de Asturias. Reduccion de demanda energética en
iluminacién mediante la incorporacion de luminarias con tecnologia LED.
(Av. de Galica 46, Oviedo)

UT1. Centro EMAS Santiago de Compostela. Reduccion de demanda
energética en iluminacién mediante la incorporacion de luminarias con
tecnologia LED.

(C/Via Pasteut, 29. Santiago de Compostela. A Coruila)

UT1. Oficinas Gerencia de Corufia. Reduccion de demanda energética en
iluminacién, mediante la incorporacion de luminarias con tecnologia LED.
(C/ Da Ria, 6. A Cotufia. Rutis-Culleredo)
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UT1. Oficina Tragsatec San Lazaro, Santiago de Compostela. Reduccion de
demanda energética en iluminacion por sustitucion de la iluminacién actual por
otra mas eficiente.

(C/ San Lazaro, 102. Santiago de Compostela)

UT1. Oficina Tragsatec Gorgullon, Pontevedra. Reduccion de demanda
energética en iluminacién mediante la incorporacion de luminarias LED e
instalacion de regulacion de iluminacién mediante detectores de movimiento.
(C/ Gorgullén, 45. Pontevedra)

UT1. Centro EMAS Santiago de Compostela.Uso de equipos menos
contaminantes. Sustitucion de manipulador telescopico diesel por carretilla eléctrica.
(C/Via Pasteur, 29. Santiago de Compostela. A Coruiia)

UT1. Centro EMAS Vivero de Maceda. Monitorizaciéon de parametros
microclimaticos en invernaderos para optimizar el consumo de agua y los
consumos energéticos (Objetivo bianual, 2023-2024, en 2023: Disefio del sistema)
(Carretera Maceda - Balderei, - Km 2, Orense)

UT1. Centro EMAS Vivero de Maceda. Reduccion de la demanda energética en
camaras de aclimatacion de planta, mediante la instalaciéon de unas nuevas camaras
con mayor eficiencia.

(Carretera Maceda - Balderei, - Km 2, Orense)

UT1. Oficinas Gerencia de Corufia. Reduccion de demanda energética en
climatizacién por mejora de la instalacioén en la oficina de la Gerencia de A Corufia.
(C/ DaRia, 6. A Corufia. Rutis-Culleredo)

UT1. Oficina Tragsatec C/Cotuiia, Ourense. Reduccion de demanda energética
en climatizacion, en base a la mejora de la instalacion de climatizacion de oficina
Tragsatec en C/Corufia, Ourense.

(C/ La Cotruiia, 28. Ourense)

UT1. Oficina Tragsatec San Lazaro, Santiago de Compostela. Reduccion de
demanda energética en climatizacién por sustitucién (sustitucion de 1 unidad
exterior y 3 splits interiores por nuevos equipos con etiqueta energética A o superior)
de la iluminacién actual por otra mas eficiente.

((C/ San Lazaro, 102. Santiago de Compostela)

UT 2: Oficina Gerencia de Huesca.Reduccion de demanda energética en
iluminacién mediante la colocacién de laminas solares (vinilos) en ventanas para
atenuar radiacion solar en plantas baja y primera.

(Menéndez Pidal, 15. Huesca)
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UT 2: Oficina de Lleida . Incorporacién de luminarias LED.
(Avda. Corregidor Escofet 81, 1°-pta.2. Lleida)

UT?2: Centro EMAS Oficina Gerencia de Zaragoza. Mejora del aislamiento
térmico del edificio principal. Instalacion de fachada ventilada.
(C. Castellon 4,9, Zaragoza)

UT2. Centro EMAS Oficina Getencia de Zaragoza. Sustituciéon del compresor
de aire acondicionado por uno mas eficiente.
(C. Castellén 4,9, Zaragoza)

UT?2: Oficina Gerencia Palma de Mallorca. Sustitucion de equipo de
climatizacién existente por uno mas eficiente y moderno.
(Pasaje Cala Figuera, 6. Palma de Mallorca)

UT 2: Oficina Gerencia de Murcia. Sustitucion del actual sistema de
climatizacién por conductos por 6 fancoils en la oficina de 2 planta.
(Calle Nelva 1, Urban Centet. Murcia)

UT?2. Oficina Gerencia de Murcia. Sustitucién de dispensadores de agua
embotellada (garrafas de 20 litros) por equipos de ésmosis inversa conectados a red.
Este sistema evita las emisiones ligadas a la reposicion de las garrafas.

(Calle Nelva 1, Urban Centet. Murcia)

UT2. Gerencia de Valencia. Sustitucion de motosierras y compresores
convencionales de combustién por otros equipos (motosierras y compresores)
eléctricos mas eficientes.

UT-3. Centro EMAS Valladolid. Renovacion completa de la iluminacion en el
edificio Principal de Cabecera de la UT-3 (mis eficiente) . (Instalaciones del edificio
principal del taller y oficinas de la Gerencia de Zona de Valladolid. C/Cobalto, 3-5.)

UT-3. Centro EMAS Planta de Prefabricados. Redaccién de un proyecto para la
construccién nuevas oficinas y vestuarios mas eficientes.
(Instalaciones de la Planta de Prefabricados de Mansilla de las Mulas.Le6n)

-10-
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UT-3. Centro EMAS Valladolid. Aumento de temperatura en el Cuarto de
Servidores de la UT-3.
(C/Cobalto, 3-5. Valladolid)

UT4. Gerencia de Ciudad Real: Sustitucion del sistema de climatizacién por un
nuevo sistema ma4s eficiente.

(C/Italia, 10. Ciudad Real)

UT5. Centro EMAS Sevilla. Sustitucion de planta enfriadora por otra mas
eficiente.

(C/Parsi, 5-8. Sevilla)

UTS5. Gerencia de Cordoba. Instalacion de sensores de presencia en bafios de las
oficinas de la Gerencia de zona de Cérdoba.

Centro EMAS Sede. Reforma de la Instalacion de Climatizacion del Edificio.
(C/ Maldonado,58 y C/ Conde Pefialver, 84. Madrid)

Centro EMAS Sede. Obras de Impermeabilizacion del Edificio en la cubierta*.
* condicionado a obras apartado anterior

(C/ Maldonado,58 y C/ Conde Pefialver, 84. Madrid)

2. Disminuir
las emisiones
de CO2 de la
Organizaciéon

21
Descarbonizacion
del Parque de
Magquinaria

Grupo Tragsa. Descarbonizacién de la maquinaria mediante el uso de
combustibles renovables. Desarrollo de una prueba piloto con biocombustible en
vehiculos (de transporte de personal, obra, y mantenimiento). Acciones: Estudio de los
vehiculos que podtian repostar este tipo de combustible y firma de acuerdo con la
compafifa suministradora.

Grupo Tragsa. Estudio de caracterizacion de las emisiones de CO2 de la
magquinaria y vehiculos utilizados por el Grupo Tragsa. En este estudio se
identificaran y ponderaran los diferentes emisores, clasificindolos por empresa,
ubicacién geogrifica, tipo de combustible, clase (maquinaria/vehiculo), tipo de uso
(transporte personal, vehiculos obra, maquinaria autopropulsada, etc.) y subtipo de
vehiculo (furgoneta ligera, turismo, camion obra, etc.). Este estudio servird de base para
la redaccion de un Plan de Descarbonizacion de la flota del Grupo.

-11-
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Grupo Tragsa. Redaccién de un plan de accion para la descarbonizacion del
Parque de Maquinaria. Este documento establecera, para un periodo de 5 afios, las
directrices a seguir para la disminucién de emisiones de CO2 del parque de maquinaria
y vehiculos utilizados por el Grupo Tragsa, incidiendo en aspectos como como:

* Tipo de combustible a utilizar (incremento de utilizacién de biocombustibles,
evaluacion de vehiculos eléctricos, etc.).

* Reclasificacion de la asignacion de Tipo y Subtipo de vehiculos.

* Nuevas directrices de compra y alquiler de vehiculos.

Grupo Tragsa. Implementacion de medidas de fomento de tecnologias mas
eficientes, y menos contaminantes, en la renovacion de la flota de vehiculos de
adscripcion personal (VAP) del Grupo Tragsa.

Grupo Tragsa. Seguimiento y gestion de la flota de vehiculos ligeros a través de
medios telematicos de cara a una conduccion mas eficiente. Gestién por medios
telematicos de la flota de vehiculos ligeros (equipacién con GPS), monitoreo de los
datos y definicion de acciones para incrementar la eficiencia en los
desplazamientos.

Grupo Tragsa. Mantenimiento del contrato centralizado de la electricidad con un
porcentaje de energia verde del 100% (con garantia de origen). Ambito: todo el
Grupo Tragsa.

2.2 Uso de energia
verde

2.3 Promocion de la
movilidad
sostenible

Grupo Tragsa. Elaboracion de pliegos para licitacion de una plataforma que
permita gestionar desplazamientos en ciudad.

-12-
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4. Medidas del Plan de Ahorro y Eficiencia Energética ya

implantadas por el Grupo Tragsa

Como se ha comentado en los antecedentes, muchas de las medidas incluidas en el plan, ya
se venian llevando a cabo en los edificios del Grupo Tragsa en el marco de los Objetivos de
Medio Amiente.

A continuacion, relacionamos las medidas que estamos implantando y su correspondencia
con las medidas del plan:

Acciones relacionadas con la medida 1 “Medidas para la racionalizacion del uso de edificios
administrativos y de sus instalaciones”

1.1 Establecimiento de horarios de encendido y apagado de las instalaciones.

Tenemos previsto el encendido y apagado de las principales oficinas en funcién de
los horarios de trabajo, ajustandonos a los distintos turnos cuando es necesario. En
verano se adapta la programacidn a la jornada continua. Las oficinas se apagan por
la noche y durante el fin de semana. Incluye la iluminacién y la climatizacion.

En las principales oficinas, la climatizacion esta limitada para que no se pueda
manipular libremente por el personal de las oficinas

En las principales oficinas se estdn instalando sensores de presencia para el
encendido y apagado automatico de las luces.

En las oficinas de Sede del Grupo en Madrid, las puertas de acceso a las principales
oficinas, disponen de cierre automatico para impedir que queden abiertas
permanentemente.

Los horarios de limpieza estan adecuados a los horarios de ocupacion parcial de las
oficinas: a primera hora de la mafiana y a media tarde.

1.2 Optimizacion del uso de los edificios del sector ptblico:

Las distribuciones de los espacios se realizan tratando de conseguir la maxima
ocupacidn, manteniendo las distancias de seguridad aconsejadas para evacuaciones
en caso de emergencia.

1.3 Control de las condiciones de temperatura (y articulo 29 del RDL 14/2022, de 1 de agosto).

Desde el mes de agosto se han programado las instalaciones para que la
temperatura del aire en los recintos calefactados no sea superior a los 192, y de los
recintos refrigerados, no sea inferior a los 27¢.

Esta medida se ha publicitado en carteles en las distintas oficinas y en la intranet del
Grupo Tragsa, para conocimiento y efecto por parte de los usuarios de las mismas.

1.4 Despliegue masivo de instalaciones de autoconsumo.

En los Objetivos de Medio Ambiente del Grupo Tragsa, anualmente planificamos la
instalacidon de paneles solares fotovoltaicos en diferentes edificios, especialmente

-13-
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en aquellas que cuentan con el registro EMAS. A dia hoy el Grupo Tragsa tiene en
funcionamiento 6 instalaciones fotovoltaicas, mas una instalacién préxima a
finalizar en estos dias. Y en 2023 estd prevista la instalaciéon de 3 instalaciones
fotovoltaicas mas.

1.5 Control del alumbrado exterior
- No nos afecta
1.6 Uso de consumibles.

- Desde el afio 2019 se comenz6 a incluir en el contrato centralizado de electricidad
de Tragsa y Tragsatec un porcentaje de energia verde (procedente de fuentes
renovables) de cara a reducir las emisiones por kWh consumidos. Estos porcentajes
se han ido incrementando hasta llegar a un 100% de consumo de energia verde a
dia de hoy en la totalidad de oficinas, talleres, almacenes y obras en todo el territorio
nacional

1.7 Medidas en materia de contratacion.

- En las actuaciones que estamos ejecutando de mejora de nuestras instalaciones,
estamos incorporando de materiales y equipos mas eficientes energéticamente (en
un 23% de las instalaciones del Grupo desde el afio 2019). Se trata de medidas de
renovacion de la climatizacién y aislamiento térmico, tales como la
impermeabilizacion de cubiertas o fachadas, colocacién de persianas o sensores-
programadores en luminarias, sustitucién de luminarias convencionales por
tecnologia LED, entre otras acciones. En el anejo 2 se citan alguna de estas
actuaciones.

- En los contratos de arrendamientos de oficinas se van a incorporar criterios de
eficiencia energética.

- Enlos pliegos de las licitaciones incorporamos clausulas con criterios ambientales
y de sostenibilidad que se promueven en las compras responsables.

Acciones relacionadas con la medida 2 “Facilitacién de la prestacién de los servicios publicos
por las empleadas y empleados publicos mediante diferentes férmulas organizativas que
garanticen plenamente la atencion a la ciudadania”

2.2 Medidas de movilidad sostenible

- En los casos que es viable, se han instalado espacios para el aparcamiento de
bicicletas en las oficinas.

- Se va a empezar a estudiar la viabilidad de instalar aparcamientos de bicicletas
seguros en las oficinas en las que disponemos de garaje, cuya distribucién y disefio
pueda garantizar la seguridad de los usuarios.

- Se han Instalado 8 puntos de recarga para vehiculos eléctricos en diferentes
edificios del Grupo.

-14-
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PLAN DE CONTRIBUCCION AL AHORRO ENERGETICO EN EL GRUPO TRAGSA

- En la instruccién interna SSG 01. "Gestion de las plazas de aparcamiento en las
oficinas de Sede en Madrid”, se incluye la valoracién positiva del uso de vehiculos
eléctricos, hibridos enchufables o de autogas (GLP) o gas natural (GNC o CNG) en la
asignacidn de plazas de garaje.

Madrid, 21 de enero de 2023
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PLAN DE CONTRIBUCCION AL AHORRO ENERGETICO EN EL GRUPO TRAGSA

ANEJO 1:
Resumen de acciones en objetivos ambientales.

Periodo 2019-2023
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PLAN DE CONTRIBUCCION AL AHORRO ENERGETICO EN EL GRUPO TRAGSA

i NUMERO DE ACCIONES DE MEJORA
TEMATICA MEDIDAS Ambito | _REALIZADAS .
territorial ANO ANO ANO ANO ANO
2019 2020 | 2021 | 2022 |2023 **
UT1 1 1
UT?2 2 1
1.1. Generacién UT3 2
de _enef'gias UT4 1
limpias
UT5 1 1
Sede 1
Total 0 0 3 5 3
UT1
UT?2
UT3 2
1.2. Estudios UT4 5 1
energéticos
UT5 1
Sed 1 1
1. Medidas para el el
fomento de la Total 0 0 5 4 2
eficiencia UT1 1 1 5
energética UT2 5 1 1 5
UT3 3 3 2 2 1
1.3. Sustitucion UT4 2 2 4
de luminarias UTS 1 2 1
Sede 1 1
Grupo 1
Total 9 10 4 10 8
UT1 1 1 6
UT?2 3 2 1 8
1.4. Ca_mbio de UT3 2 2
equiposy
materiales mas UT4 2 1 5 1
eficientes UT5 1 1 2
Sede 1 2 2
Grupo 1
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PLAN DE CONTRIBUCCION AL AHORRO ENERGETICO EN EL GRUPO TRAGSA

i NUMERO DE ACCIONES DE MEJORA
TEMATICA MEDIDAS AL _ SREATIZAN S _
territorial* | ANO ANO ANO ANO ANO
2019 | 2020 | 2021 | 2022 (2023 **
Total 8 6 7 8 21
Grupo 1 1 1 1 1
2. Potenciar el uso 2.1.Uso de
de energia verde energia verde
Total 1 1 1 1 1
UT1 1 1
UT2
3.1. Fomento del UT3 1
uso de vehiculos UT4 1
eléctricos de
empresa UT5 1
Sede 1 1 1
Total 5 2 0 1 0
UT1 1
UT?2 1
UT3 1
3. Disminuir las 3.2. Instalacion UT4
. . de puntos de
emisiones de CO2 UT5 1
de la Organizacion recarga para
vehiculos Sede
Oficinas
4
centrales
UT1
UT?2
3.3.Uso de UT3 1
vehiculos mas 1
ecoldgicos en los UT4
desplazamientos UT5
Sede 1
Grupo 1
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PLAN DE CONTRIBUCCION AL AHORRO ENERGETICO EN EL GRUPO TRAGSA

i NUMERO DE ACCIONES DE MEJORA
TEMATICA MEDIDAS Ambito | _REALIZADAS .
territorial ANO ANO ANO ANO ANO
2019 2020 2021 2022 | 2023 **
Total 0 2 0 1 1
UT1 1 1
UT?2 1 1
3.4.
1 1
Descarbonizacion UT3
del parque de UT4 1 1
maquinariay UTS 1 1
vehiculos del 1 1
Grupo Tragsa Sede
Grupo 2 1 2 5
Total 8 7 0 2 5
UT1 1 2
UT2 2
4.1. Reduccion uT3
del consumo de UT4 1 2
agua (dered y no UT5
de red)
Sede
Grupo
Total 0 0 1 3 4
4. Mejora del
Desempeiio UTi
Ambiental. UT?2
Reduccion de UT3
consymos y 4.2. Reduccion UT4
residuos del consumo de
Sede
Grupo 1
Total 0 1 0 0
4.3. Reduccion UT1 1 1
del consumo de UT2
productos UT3
quimicos
UT4
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PLAN DE CONTRIBUCCION AL AHORRO ENERGETICO EN EL GRUPO TRAGSA

i NUMERO DE ACCIONES DE MEJORA
Ambito REALIZADAS

TEMATICA MEDIDAS . o — — — — —
territorial ANO ANO ANO ANO ANO

2019 2020 | 2021 [ 2022 |2023 **

UT5

Sede

Grupo

UT1 1 1

UT2 1

UT3

4.4. Reduccion en UT4 1 1

la generacion de
residuos uTs5

Sede 1

Grupo 1

Total 1 3 3 1 4

UT1

UT2 2

4.5. Mejora de la uT3
segregacion y UT4

almacenamiento UT5

de residuos
Sede 1

Grupo

Total 0 0 1 2 0

UT1

UT2

UT3

5.1. Fomento de UT4

5. Mejora del

) la compra
Comportamiento

responsable uTs5

Ambiental Sede

Grupo 4 2 3 1

UT1
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PLAN DE CONTRIBUCCION AL AHORRO ENERGETICO EN EL GRUPO TRAGSA

i NUMERO DE ACCIONES DE MEJORA
TEMATICA MEDIDAS AL _ SREATIZAN S _
territorial* | ANO ANO ANO ANO ANO
2019 | 2020 | 2021 | 2022 (2023 **
UT2
UT3
5.2. Mejora del
control ambiental UT4
y del calculo de UT5
los 1n(?1cadores Sede 1
ambientales
Grupo 1 1
Total 0 1 1 0 1
UT1 1
UT2 1
UT3 1
6.1. Com[_)ras de UT4 1
materiales
reciclados UT5 1
Sede 1
Grupo 1 1 1 1 1
6. Increment(_) del Total 7 1 1 1 1
uso de materiales
reciclados UT1
UT2
6.2. UT3
Sensibilizacion en UT4
el uso de
materiales UT5
reciclados Sede
Grupo 1 1
Total 0 1 1 0
UT1
UT?2
7.Incremento del | 7.1. Compras de UT3
uso de materiales aceites
biodegradables | biodegradables UT4
UT5
Sede
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PLAN DE CONTRIBUCCION AL AHORRO ENERGETICO EN EL GRUPO TRAGSA

i NUMERO DE ACCIONES DE MEJORA
TEMATICA MEDIDAS AL _ SREATIZAN S _
territorial* | ANO ANO ANO ANO ANO
2019 | 2020 | 2021 | 2022 (2023 **
Grupo 2 2 2 2 2
Total 2 2 2 2 2
UT1
UT2
79, UT3
Sensibilizacion en UT4
el uso de aceites UT5S
biodegradables
Sede
Grupo 2 2 2

236 acciones en el periodo 2019-2023

* UT: Unidad Territorial. El Grupo Tragsa tiene organizada su actividad en Espafia en 5
ambitos territoriales
** Objetivos previstos para el 2023
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